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Séveryne MULLER

Responsable Equipe 
Mobilité Internationale

Pôle emploi

SAGA AUSTRALIE 2023

24/02 10H : MARCHÉ DE L'EMPLOI AUSTRALIEN

7/04 10H : CAP SUR L'AUSTRALIE AVEC UN PVT/VIE

26/05 10H : STRATÉGIE DE RECHERCHE D'EMPLOI EN

AUSTRALIE : CV, LM, PITCH, ENTRETIEN...

30/06 10H : AUSTRALIE & INTERCULTURALITÉ : 

QUELQUES CLÉS POUR BIEN COMPRENDRE

ET INTÉGRER LA CULTURE

29/09 10H : LA DÉMARCHE RÉSEAU EN AUSTRALIE

(RÉSEAUX SOCIAUX ET RÉSEAUX PRÉSENTIELS)

24 /11 - 10H : ENTREPRENDRE EN AUSTRALIE

(DU DIGITAL NOMADISME À LA CRÉATION D'ACTIVITÉ)

Pour toute inscription : contacter votre conseiller mobilité internationale ou écrivez à emi1@pole-emploi.fr



PRÉSENTATION DE LA TABLE RONDE : INTERVENANTS
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Marion AUBERT
Back up : gestion du tchat

Conseillère Mobilité Internationale Pôle emploi3

Sylvie SALAZAR

Conseillère Mobilité Internationale 

Pôle emploi





LES BONNES PRATIQUES

POUR LE BON DÉROULEMENT DU WEBINAIRE

➢ Merci de couper votre micro pour éviter les bruits de fonds

➢ Pour poser une question, merci d’utiliser la barre de conversation.
Votre question sera transmise aux animateurs à l’issue de chaque chapitre

➢ Afin d’éviter les répétitions des questions dans le tchat, n’hésitez pas à 
« liker», « mettre un pouce vers le haut » pour signifier votre intérêt pour 
une question que nous porterons connaissance aux intervenants

➢ Merci de faire preuve de courtoisie et de bienveillance sur le tchat
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L'AUSTRALIE : 
UN ELDORADO ?

Léo DENES
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Témoignage Léo DENES :

La présence des entreprises françaises en Australie ?
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SECTEURS ET MÉTIERS

EN TENSION : 
DES OPPORTUNITÉS

PROFESSIONNELLES À SAISIR !



Australie : les secteurs porteurs

Les secteurs clés et porteurs

• BTP

• Education

• Extraction minière/géologie

• Technologie de l’info/communication

• Vente/marketing

• Education, métiers du sport

• Immobilier

• Santé

• Agriculture : https://www.australie-
guidebackpackers.com/fruit-picking/

Les profils recherches, le savoir-faire français

• Hôtellerie-restauration (cuisinier/ere, maître 
d’hôtel…)

• Métiers de bouche (boulanger/ere, 
pâtisser/ere…), métiers liés au vin (œnologue, 
sommelier/ere…)

• L’informatique et télécommunications

• VIE (Contact Jean-
Gilbert): https://www.clubvie.fr/fr/article/jean-
philippe-gilbert-est-le-nouveau-responsable-du-
chapter-australie/02/12/2022/1289
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https://www.guide-australie.com/marche-du-travail-australien.html

blog : https://www.youtube.com/channel/UCKGx71fJpUT8N7zAZgHZ8vQ

https://www.guide-australie.com/marche-du-travail-australien.html
https://www.youtube.com/channel/UCKGx71fJpUT8N7zAZgHZ8vQ


• Hôtellerie / Restauration

• Santé : Infirmier/infirmière (Nurses) - salaire moyen = $73K/an

• Éducation : Enseignants (Teachers) - salaire moyen = $80K/an

• Éducateur de la petite enfance (Early Childhood/ Pre-primary School Teachers)

• Technologie : Développeur de logiciels (Software and Applications programmers)- salaire moyen = $99K/an

• Bâtiment : Directeur de la construction (Construction Manager) - salaire moyen = $120K/an

• Ingéniérie : Professionels du génie civil (Civil Engineering Professionals) - salaire moyen = $104/an

• Corps de métier : Électriciens, charpentiers, plombiers ou soudeurs (Electricians, Carpenters, Plumbers or Welding) - salaire moyen
= $86k/an électricien, $85.9k/an charpentier, $68k/an plombier, $63.9/an soudeur

• Agriculture / Vitiviniculture

Site partenaire : https://lepetitjournal.com/perth/education/sante-education-les-metiers-les-plus-recherches-en-australie-304718
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Australie : les métiers en tension

https://healthtimes.com.au/hub/nursing-careers/6/guidance/nc1/what-do-nurses-earn/605/
https://au.indeed.com/career/preschool-teacher/salaries
https://au.indeed.com/career/application-developer/salaries
https://au.indeed.com/career/construction-project-manager/salaries/Sydney-NSW
https://au.indeed.com/career/salaries/Electricians?from=whatwhere
https://au.indeed.com/career/carpenter/salaries
https://au.indeed.com/career/plumber/salaries?from=whatwhere
https://au.indeed.com/career/welder/salaries
https://lepetitjournal.com/perth/education/sante-education-les-metiers-les-plus-recherches-en-australie-304718
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Informations Droit du travail

• Flexibilité, souplesse, facilité d’embauche et de licenciement caractérise le droit social australien

• 38 heures par semaine (peut aller jusqu’à 45h30)

La rémunération

• Salaire minimum en fonction de l’âge et de la profession :  minimum brut environ 21,38 $/H

Les congés

• Australie : 4 semaines de congés par an, minimum de 8 jours fériés 

Si toutefois vous étiez confronté à des cas d’abus de la part de certains employeurs (salaire impayé, conditions de 
travail dangereuses ou illégales, discrimination), vous pouvez contacter l’agence gouvernementale

« Fair Work »
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Témoignage Léo DENES :

1. Quel(s) regard(s) portez-vous sur le marché de l'emploi australien

en qualité de Français ayant travaillé de nombreuses années en Australie

puis comme recruteur travaillant aujourd'hui entre la France et l'Australie ?

2. Les offres d'emploi actuellement en cours à Australiance ?
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1. S'informer sur le marché de l’emploi, le secteur et le(s) métiers souhaité(s)
2. Déterminer son projet d’accès à l’emploi (SWOT)
3. Adopter une utilisation professionnelle et prospective des Réseaux sociaux et activerune démarche 

réseauxpertinents en Australie (contact réseau, enquête terrain...)
4. Soigner son CV australien aux 8 rubriques essentielles
5. Soigner son pitch elevator
6. Cibler les jobboards, prospecter les entreprises françaises implantées en Australie

Stratégie : une recherche d'emploi en 6 étapes ?
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Interculturalité

Les différences culturelles dans la recherche d’emploi

Quelques éléments à connaître avant un entretien :

=> Utilisation d’une communication directe, on dit ce qu’on pense, droit aux faits

=> La ponctualité est de rigueur, il est même conseillé d’arriver à l’avance

=> L’humour et l’autodérision peuvent servir à faire passer des messages

=> Réalisations, faits, chiffres et pragmatisme sont attendus, plutôt que des analyses interminables

=> Distance hiérarchique faible (mais il ne faut pas trop se relâcher en entretien, le « patron reste le patron »

25



Pensez à déclarer tout changement de situation...

Lien utile : http://plmpl.fr/c/Ux33z
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RESSOURCES

ET

SITES UTILES
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Pages internationales
Pole-emploi.fr

Sphère : vous rapprocher de votre conseiller
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